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Сентябрь 2022 года 

42 
субъекта РФ 

71 
кластер 

150 000 
обучающихся 

2024 год 

240 
площадок 

Получение опыта  

работы на предприятии  

во время обучения 

27 000 
преподавателей  
и мастеров п/о 

Цель проекта 

«Профессионалитет» 

комплексная реструктуризация системы 

СПО за счет отраслевого подхода к 

подготовке кадров,  

а также перехода на финансирование 

результата, а не процесса обучения  

Постановление Правительства  

Российской Федерации от 16 марта 2022 года № 387  

Эксперимент по разработке, апробации  

и внедрению новой образовательной технологии 

конструирования образовательных программ СПО  

в рамках федерального проекта «Профессионалитет» 
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отраслевая специализация широкое использование механизмов  

бизнес-менеджмента 

эффективное использование 

ресурсов 

качественное и оперативное решение задач 

кадрового обеспечения отраслей и территорий 

Достоинства кластерной модели 

ФОРМИРОВАНИЕ 

КОМПЕТЕНТНОСТНОЙ 

МОДЕЛИ ВЫПУСКНИКА 
1 Работодатель 

формирует свои 

запросы, 

касающиеся 

- необходимости выполнения 

выпускником конкретных 

трудовых функций 

- наличия у выпускника набора 

определенных корпоративных 

компетенций 

2 Образовательная организация  

- описывает формируемые трудовые функции  

и корпоративные компетенции через виды профессиональной 

деятельности, представленные  

во ФГОС СПО  

- прописывает в модели компетенций выпускника указанные 

виды профессиональной деятельности  

в рамках реализации образовательной программы 

Профессионалитета 



металлургия атомная 

промышленность 
химическая  

отрасль 

12 кластеров 

 

12 основных 

работодателей 

 

 6 УГПС 

 

58 ПООП 

4 кластера 

 

5 основных 

работодателей 

 

4 УГПС 

 

19 ПООП 

16 кластеров 

 

30 основных 

работодателей 

 

12 УГПС 

 

92 ПООП 

19 кластеров 

 

21 основной 

работодатель 

 

11 УГПС 

 

93 ПООП 

железнодорожный 

транспорт 
легкая 

промышленность 

2 кластера 

 

2 основных 

работодателя 

 

4 УГПС 

 

9 ПООП 

9 кластеров 

 

1 основной 

работодатель 

 

4 УГПС 

 

30 ПООП 

4 кластера 

 

4 основных 

работодателя 

 

3 УГПС 

 

12 ПООП 

горнодобывающая 

отрасль 

1 кластер 

 

1 основной 

работодатель 

 

3 УГПС 

 

7 ПООП 

1 кластер 

 

1 основных 

работодателя 

 

4 УГПС 

 

8 ПООП 

1 кластер 

 

1 основной 

работодатель 

 

1 УГПС 

 

4 ПООП 

авиастроение 

судостроение 

фармацевтическая 

отрасль 

3 кластера 

 

2 основных 

работодателей 

 

5 УГПС 

 

15 ПООП 

машиностроение  
сельское  

хозяйство 

В РЕАЛИЗАЦИИ ОСНОВНЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ В РАМКАХ  

ФП «ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ» УЧАСТВУЮТ 

71 
представитель  

образовательно-производственных 

 кластеров в составе рабочих групп 

программ (ПООП-П) разработано  

по 103 ФГОС 

347 
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ФОРМИРОВАНИЕ ПРИМЕРНЫХ ОСНОВНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 
ПРОГРАММ ФП «ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ» 



ЛАБОРАТОРИИ СПО 
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Педагогического образования 

Культуры 

Гуманитарного образования 

Природообустройства, геодезии и геологии 

Металлургии, энергетики,  

машино- и приборостроения 

Строительства, сервиса и туризма 

Легкой, пищевой промышленности  

и сельского хозяйства 

Медицины и химических технологий 

Транспорта 

ИТ и связи 

44 
49 

50 
51 

52 
53 

54 
55 

38 
39 

40 
42 

46 

05 
20 

21 

12 
13 

14 
15 

22 

07 
08 

43 

19 
29 

35 
36 

18 
31 

32 
33 

34 

09 
10 

11 
27 

23 
24 

25 
26 

Лаборатории ФУМО 

► Разработка (актуализация) ФГОС и 

ПОП СПО 

► Ведение реестра ПОП 

► Сопровождение деятельности ФУМО и 

РУМО через деятельность лабораторий  

► Обновление методического 

обеспечения образовательного 

процесса, в том числе в части 

развития системы подготовки кадров в 

СПО 

57 



РАЗРАБОТКА И АКТУАЛИЗАЦИЯ ФГОС И ПООП СПО  
РЕЕСТР ПООП СПО 
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С 2016 ГОДА УТВЕРЖДЕНО 

ФГОС СПО, из них 
201 

2020 год 

14 
ФГОС СПО 

2021 год 

18 
ФГОС СПО 

2022 год 

83 
ФГОС СПО 

На 12.10.2022 год 2022 ФГОС СПО 

101 
ПООП СПО 

117 план 

Реестр ПООП СПО Размещено: ПООП СПО 114 
к действующим ФГОС СПО 

Подготовка  

к размещению: 
ПООП СПО 25 

к актуализированным  

в 2021 году ФГОС СПО 

Оператор: 

ФГБОУ ДПО «Институт развития 

профессионального 

образования» 

2022 год  

в целях реализации ФП «Профессионалитет» 

Подготовлен проект приказа о внесении изменений в 642 ФГОС СПО 

Приказом Минпросвещения России от 01.09.2022 № 796 внесены изменения в 79 
ФГОС СПО 



ПОРТАЛ СПО-LAB 

ЦЕЛЕВАЯ 
АУДИТОРИЯ 

Представители (члены) ФУМО 

в системе СПО 

Представители профессиональных 

образовательных организаций 

Институты развития 

профессионального 

образования 

Представители широкой 

общественности 

Представители работодателей 

Методисты  

и педагоги 

ПОРТАЛ СПОLAB – это специализированный электронный ресурс, обеспечивающий 

проектирование ФГОС и ПООП в системе СПО, а также консультационную и 

методическую поддержку разработчиков ФГОС и ПООП 

ЗАДАЧИ ПОРТАЛА 

7 

10 
Лабораторий 

42 
УГПС 

540 

643 
ФГОС 

профессий  

и специальностей 

информационное сопровождение методических лабораторий в системе СПО 

платформенное взаимодействие работодателей, научно-методических объединений, 

образовательных организаций и институтов развития профессионального образования 

в целях формирования содержания СПО 

создание пространства для коллаборации колледжей и отраслевых партнеров 
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БОТ «НАВИГАТОР ФГОС СПО» 

Навигатор показывает:  

► Квалификацию  

► Реквизиты приказа об утверждении  

► Статус  

► Форму ГИА 

Бот доступен по ссылке: 

https://t.me/navigator_fgos_bot 

ЭТО УДОБНЫЙ ПОМОЩНИК,  
КОТОРЫЙ ПОМОЖЕТ НАЙТИ ОСНОВНУЮ 

ИНФОРМАЦИЮ ПО ФГОС СПО 

Скоро будет добавлено 

►Срок освоения образовательной 

программы 

►Возможность скачивания ФГОС 

СПО 

https://t.me/navigator_fgos_bot


2022/2023 

9 

Модернизация 

образовательного 

процесса 

Внедрение форматов 

освоения студентами 

навыков 

проектирования 

Изменения  

и обновление 

содержания среднего 

профессионального 

образования 

Появление новых 

производственных 

технологий 

Изменение требований 

работодателей  

к молодым 

специалистам 

ТЕХНОЛОГИЯ ПРОЕКТНОГО ОБУЧЕНИЯ  

ЕДИНЫЕ ПОДХОДЫ ПОДГОТОВКИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ  
(«Ядро среднего профессионального педагогического образования») 

Реализация обязательного 

минимума в учебном плане 

Усиление внимания  

на практическую подготовку 

Внедрение образовательного 

модуля  

для формирования цифровых 

компетенций 

Проработка вопросов 

преемственности 

педагогического образования 

Подготовка к открытию 

предпрофильного психолого-

педагогического класса (группы) 

33  
образовательные 

организации 

21  
субъект РФ 

90  
образовательных 

организаций 

44  
субъекта РФ 



ДЕМОНСТРАЦИОННЫЙ ЭКЗАМЕН 
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Базовый уровень 

Особенности демонстрационного экзамена 

Профильный уровень 

► разработаны и утверждены образовательной 
организацией (или федеральным оператором)  
на основе требований ФГОС 

► проводится на базе образовательной организации  
(или другой организации на основании договора о сетевой 
форме реализации образовательных программ) 

► могут приглашаться представители  
организации-работодателя 

► федеральный оператор организует разработку на основе 
требований      ФГОС с учетом корпоративных, профессиональных, 
отраслевых, международных стандартов и пр. 

► проводится в образовательной организации или на площадке 
организации-работодателя 

► обязательно приглашаются представители организации-
работодателя 

Критерии 
оценивания 

Независимая 
экспертиза 

Ориентация  
на корпоративные 

стандарты работодателя 

Комплексные 
практические 

задачи 



ПРОЕКТЫ В СИСТЕМЕ СПО 
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Организационно-методическая поддержка 

мероприятий по реализации обучения лиц с 

инвалидностью  

и ОВЗ в системе СПО 

Развитие движения 

«Абилимпикс», проведение 

национальных чемпионатов 

«Абилимпикс» 

Развитие 

профессионального 

образования в сфере 

креативных индустрий 

Поддержка создания  

и сопровождения 

функционирования Центров 

опережающей профессиональной 

подготовки 

Мероприятия по созданию 

мастерских в колледжах, 

Всероссийский конкурс 

«Мастерская года» 

Проведение мероприятий, направленных 

на развитие системы профессиональной 

навигации  

и предпрофессионального образования 

«5000 мастеров» 

Всероссийский конкурс  

среди мастеров 

производственного обучения 

«Мастер года» 
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15-16 
сентября 

XVI Международный конгресс-
выставка «Молодые 

профессионалы. Готовим кадры  
для экономического роста» 

28-29 
ноября 

VII Всероссийский  
форум федеральных  

учебно-методических объединений 
в системе среднего 

профессионального образования 

31 мая 

Всероссийская конференция  
с международным участием на тему 
«Ядро среднего профессионального 

педагогического образования»  
как инструмент обеспечения системы 

единых требований  
к подготовке педагогов в среднем 
профессиональном образовании» 



ФГБОУ ДПО «Институт развития 

профессионального образования» 

Реестр  
ПООП СПО 

ФГБОУ 
ДПО ИРПО 

СПОLab 

+7 (495) 114-55-21 

info@firpo.ru 

https://reestrspo.firpo.ru/
https://reestrspo.firpo.ru/
https://reestrspo.firpo.ru/
https://firpo.ru/
https://firpo.ru/
https://spo-lab.ru/
https://spo-lab.ru/

