
Министерство просвещения Российской Федерации

Федеральное учебно-методическое объединение 

в системе среднего профессионального образования 

по укрупненной группе профессий, специальностей 

 43.00.00 Сервис и туризм_________

УТВЕРЖДАЮ: 

Председатель ФУМО СПО 

по УГПС 43.00.00 

Сервис и туризм

В. Насикан/

ПЛАН

деятельности федерального 5^ебно-методичеСЯШ^=С?Оъединения 

по укрупненной группе профессий и специальностей 

среднего профессионального образования

 43.00.00 Сервис и туризм_________

на 2025 год



ПЛАН
деятельности Федерального учебно-методического объединения в системе среднего 

профессионального образования по укрупненной группе профессий, специальностей

______ 43.00.00 Сервис и туризм_________

на 2025 год

№

п/п

Наименование

мероприятия

Срок

исполнения

Ответственное лицо Ожидаемые

результаты

1 у^а^^ие  в разработке и организации экспертизы проектов ФГОС СПО
1.1

1.2

1.3

1.4

Доработка проектов 
ФГОС СПО по 
профессиям 43.01.01 
Мастер ресторанного 
сервиса и барного 
дела, 43.01.10 Мастер 
индустрии питания 
(с возможным 
изменением названия 
в соответствии с 
заключением НСПК)
Обсуждение 
доработанн^гх 
проектов 
ФГОС СПО по 
профессиям
43.01.01 Мастер 
ресторанного сервиса 
и барного дела, 
43.01.10 Мастер 
индустрии питания 
(с возможным 
изменением названия 
в соответствии с 
заключением НСПК) 
в установленном 
порядке 
Доработка проекта 
ФГОС СПО по 
специальности
43.02.15 Поварское и 
кондитерское дело - 
в случае принятия 
решения о 
продолжении 
работы над 
проектом с учетом 
мнения НСПК
Обсуждение 
доработанного 
проекта 
ФГОС СПО по

I квартал 2025 г., 
по мере 

доработки ФГОС 
СПО

По мере 
доработки ФГОС 

СПО

I квартал 2025 г., 
по мере 

доработки ФГОС 
СПО

По мере 
доработки ФГОС 

СПО

Председатель ФУМО 
в системе СПО по 

УГПС 43.00.00 
Сервис и туризм, 
руководитель и 
члены рабочих 

групп, 
представители 

образовательного 
сообщества, 

работодателей и 
СПК

Доработанные 
проекты ФГОС 
СПО по профессиям

Предоставление 
доработанных 
проектов ФГОС 
СПО по профессиям 
и экспертн^1х 
заключений в 
Министерство 
просвещения 
Российской 
Федерации

Доработанный 
проект ФГОС СПО 
по специальности

Предоставление
проекта
актуализированного 
ФГОС СПО по
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1.5

1.7

специальности на 
основе
профессиональн^1х 
стандартов - в случае 
принятия решения о 
продолжении 
работы над 
проектом с учетом 
мнения НСПК
Актуализация 
ФГОС СПО по
специальности
43.02.16 Туризм и 
гостеприимство -  в 
случае принятия 
решения об 
актуализации в 
соответствии с ПС

Обсуждение проекта 
актуализированного 
ФГОС СПО по 
специальности
43.02.16 Туризм и 
гостеприимство на 
основе
профессиональн^1х
стандартов

Обновление проектов 
ФГОС СПО по УГПС
43.00.00 Сервис и 
туризм на страничке 
ФУМО СПО и 
портале лабораторий 
в сфере СПО «СПО- 
lab»

По мере 
актуализации 
ФГОС СПО

По мере 
разработки 
ФГОС СПО

По мере 
утверждения 
ФГОС СПО

специальности 
43.02.15 Поварское 
и кондитерское дело 
и экспертн^1х 
заключений в 
Министерство 
просвещения 
Российской 
Федерации_________

Проект
актуализированного 
ФГОС СПО в 
соответствии с ПС

Предоставление
проекта
актуализированного 
ФГОС СПО по 
специальности
43.02.16 Туризм и 
гостеприимство и 
экспертн^гх 
заключений в 
Министерство 
просвещения 
Российской 
Федерации_________
Размещение 
разработанн^1х и 
актуализированн^1х 
ФГОС на страничке 
ФУМО СПО и 
портале 
лабораторий в 
сфере СПО «СПО- 
lab»

осуществление методического сопровождения реализации ФГОС СПО

Обеспечение 
методического 
сопровождения 
реализации ФГОС 
СПО

В период 
действия ФГОС 

СПО

Председатель ФУМО 
в системе СПО по 

УГПС 43.00.00 
Сервис и туризм, 

члены 
рабочих групп, 
представители 

образовательного 
сообщества, 

работодателей и 
СПК

Методическое 
сопровождение 
реализации ФГОС 
СПО
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подготовка предложений по оптимизации перечня профессий, специальностей СПО
3.1

3.2

3.3

Разработка 
предложений по 
оптимизации проекта 
перечня профессий и 
специальностей СПО 
по УГПС 43.00.00 
Сервис и туризм

Предоставление
проекта
перечня профессий и 
специальностей СПО 
для обсуждения 
представителям 
образовательного 
сообщества, 
работодателей, СПК

Проведение
экспертизы
проекта перечня
профессий и
специальностей СПО
по УГПС 43.00.00
Сервис и
туризм среди
представителей
образовательного
сообщества,
работодателей, СПК.
Подготовка
экспертных
заключений

По мере 
поступления 
предложений

Январь 2025 г.

Февраль 2025 г.

Председатель ФУМО 
в системе СПО по 

УГПС 43.00.00 
Сервис и туризм, 

члены 
рабочих групп, 
представители 

образовательного 
сообщества, 

работодателей и 
СПК

Проект перечня 
профессий и 
специальностей 
СПО по УГПС
43.00.00
Сервис и туризм 
(при наличии 
предложений)
Обсуждение 
проекта перечня 
профессий и 
специальностей 
СПО среди 
представителей 
образовательного 
сообщества, 
работодателей, СПК

Внесение 
изменений и 
дополнений (при 
наличии
предложений)______

Предоставление 
проекта перечня 
профессий и 
специальностей 
СПО по УГПС 
43.00.00 Сервис и 
туризм и 
экспертных 
заключений в 
Министерство 
просвещения 
Российской 
Федерации

4 организация разработки и проведения экспертизы проектов примерных программ,
в том числе Профессионалитет

4.1 Доработка проектов 
ПОП СПО (в том 
числе ПОП-П) по 
профессиям 43.01.01 
Мастер ресторанного 
сервиса и барного 
дела, 43.01.10 Мастер 
индустрии питания 
(с возможным 
изменением названия 
в соответствии с 
заключением НСПК)

По мере 
доработки 

проекта ФГОС 
СПО

Председатель 
ФУМО в системе 

СПО по УГПС
43.00.00 Сервис и 

туризм, члены 
рабочих групп, 
представители 

образовательного 
сообщества, 

работодателей и 
СПК

Доработанные 
проекты ПОП СПО (в 
том числе ПОП-П), 
содержащие научно­
методическое и 
учебно-методическое 
сопровождение для 
реализации 
образовательных 
программ с учетом 
требований рынка 
труда, компетенций

4
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4.2

4.3

4.4

Обсуждение
проектов
доработанных ПОП 
СПО (в том числе 
ПОП-П) по 
профессиям 43.01.01 
Мастер ресторанного 
сервиса и барного 
дела, 43.01.10 Мастер 
индустрии питания 
(с возможным 
изменением названия 
в соответствии с 
заключением НСПК) 
на основе 
профессиональных 
стандартов__________

Доработка проекта 
ПОП СПО (в том 
числе ПОП-П) по 
специальности
43.02.15 Поварское и 
кондитерское дело - 
в случае принятия 
решения о доработке 
проекта ФГОС СПО

Обсуждение проекта 
доработанной ПОП 
СПО (в том числе 
ПОП-П) по_________

По мере 
утверждения 
ФГОС СПО

По мере 
доработки 

проекта ФГОС 
СПО

По мере 
утверждения 
ФГОС СПО

Всероссийского
чемпионатного
движения по
профессиональному
мастерству
«Профессионалы» и
конкурса
профессионального
мастерства
«Абилимпикс»

Обсуждение проектов 
ПОП СПО среди 
представителей 
образовательного 
сообщества, 
работодателей, СПК, 
внесение изменений 
и дополнений (при 
наличии 
предложений)

Доработанный проект 
ПОП СПО (в том 
числе ПОП-П), 
содержащий научно­
методическое и 
учебно-методическое 
сопровождение для 
реализации 
образовательных 
программ с учетом 
требований рынка 
труда, компетенций 
Всероссийского 
чемпионатного 
движения по 
профессиональному 
мастерству 
«Профессионалы» и 
конкурса
профессионального
мастерства
«Абилимпикс»
Обсуждение проектов 
ПОП СПО среди 
представителей 
образовательного
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4.5

4.6

4.7

специальности 
43.02.15 Поварское и 
кондитерское дело на 
основе
профессиональных 
стандартов - в случае 
принятия решения о 
доработке проекта 
ФГОС СПО

Актуализация ПОП 
СПО (в том числе 
ПОП-П) по 
специальности
43.02.16 Туризм и 
гостеприимство - в 
случае принятия 
решения об 
актуализации ФГОС 
СПО

Обсуждение проекта 
актуализированной 
ПОП СПО (в том 
числе ПОП-П) по 
специальности
43.02.16 Туризм и 
гостеприимство

Проведение 
экспертизы 
доработанных 
проектов ПОП СПО 
(в том числе ПОП-П) 
среди представителей 
образовательного 
сообщества, 
работодателей, СПК. 
Подготовка 
экспертных 
заключений

По мере 
актуализации 
ФГОС СПО

По мере 
утверждения 
изменений во 
ФГОС СПО

По мере 
доработки 
ПОП СПО

сообщества, 
работодателей, СПК, 
внесение изменений 
и дополнений (при 
наличии 
предложений)

Актуализированная 
ПОП СПО (в том 
числе ПОП-П), 
содержащая научно­
методическое и 
учебно-методическое 
сопровождение для 
реализации 
образовательных 
программ с учетом 
требований рынка 
труда, компетенций 
Всероссийского 
чемпионатного 
движения по 
профессиональному 
мастерству 
«Профессионалы» и 
конкурса
профессионального
мастерства
«Абилимпикс»
Обсуждение проектов 
ПОП СПО среди 
представителей 
образовательного 
сообщества, 
работодателей, СПК, 
внесение изменений 
и дополнений (при 
наличии
предложений)________
Предоставление 
доработанных 
проектов ПОП СПО 
(в том числе ПОП-П) 
по УГПС 43.00.00 
Сервис и туризм и 
экспертных 
заключений в 
Министерство 
просвещения 
Российской 
Федерации__________

6



4.8 Проведение 
экспертизы проектов 
актуализированных 
ПОП СПО (в том 
числе ПОП-П) среди 
представителей 
образовательного 
сообщества, 
работодателей, СПК. 
Подготовка 
экспертных 
заключений

По мере 
актуализации 

ПОП СПО

Предоставление
проектов
актуализированных 
ПОП СПО (в том 
числе ПОП-П) по 
УГПС 43.00.00 
Сервис и туризм и 
экспертных 
заключений в 
Министерство 
просвещения 
Российской 
Федерации________

обеспечение учебно-методического сопровождения разработки и реализации
образовательных программ СПО

5.1 Реализация
мероприятий по 
обеспечению учебно­
методического 
сопровождения 
разработки и 
реализации 
образовательных 
программ СПО 
(проведение 
методических 
мероприятий, 
разработка и 
экспертиза 
разработанных 
учебно-методических 
материалов, онлайн 
курсов)_____________

5.2 Реализация
мероприятий по 
содействию 
разработке, изданию 
и внедрению в 
деятельность ПОО 
при реализацию ПОП 
СПО по 
специальности
43.02.16 Туризм и 
гостеприимство 
учебно-методических 
практико­
ориентированных 
материалов в области 
промышленного 
туризма,
туроператорской и 
турагентской 
деятельности,

В течение года, 
по мере 

востребованности

Председатель ФУМО 
в системе СПО по 

УГПС 43.00.00 
Сервис и туризм, 
члены рабочих 

групп, 
представители 

образовательного 
сообщества, 

работодателей и 
СПК

Реализованные 
мероприятия по 
обеспечению 
учебно­
методического 
сопровождения 
разработки и 
реализации 
образовательных 
программ СПО

Реализация 
мероприятий по 
содействию 
разработке, 
изданию и 
внедрению в 
деятельность ПОО 
учебно­
методических 
практико­
ориентированных 
материалов

5
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менеджмента в сфере
гостиничного
бизнеса,
разработанных на 
основе опыта 
деятельности 
Федерального 
ресурсного цента по 
подготовке кадров 
для индустрии 
туризма и
гостеприимства_____

5.3 Проведение
экспертизы учебных 
изданий и выдача 
рекомендаций для 
использования в 
учебном процессе 
образовательных 
организаций, 
реализующих 
образовательные 
программы СПО в 
области туризма и 
гостеприимства

В течение года

ФУМО в системе 
СПО по УГПС

43.00.00 Сервис и 
туризм, 

руководители и 
члены рабочих 

групп, 
представители 

образовательного 
сообщества, 

работодателей и 
СПК

Подготовка 
экспертных 
заключений к 
учебным изданиям 
и выдача
рекомендаций для 
использования в 
учебном процессе 
образовательных 
организаций, 
реализующих 
образовательные 
программы СПО в 
области туризма и 
гостеприимства

методическое сопровождение проведения ПА, ГИА (демонстрационного экзамена), в
 том числе экспертиза КОД______

6.1 Разработка научно­
методического 
сопровождения для 
проведения ПА

6.2

Участие в
мероприятиях (в том 
числе в экспертизе 
КОД) по 
обеспечению 
оценочными 
материалами 
системы среднего 
профессионального 
образования для 
проведения в 2026 
году
демонстрационного
экзамена

В период 
действия ФГОС 

СПО

В течение года в 
соответствии с 

примерным 
календарем 

мероприятий

Председатель ФУМО 
в системе СПО по 

УГПС 43.00.00 
Сервис и туризм, 

члены 
рабочих групп во 
взаимодействии с 
представителями 
образовательного 

сообщества, 
представителями 
работодателей и 

СПК

Научно­
методическое 
сопровождение 
проведения ПА
Участие 
представителей 
ФУМО в системе 
СПО по УГПС
43.00.00 Сервис и 
туризм в 
мероприятиях по 
обеспечению 
оценочными 
материалами 
системы среднего 
профессионального 
образования для 
проведения в 2026 
году
демонстрационного 
экзамена в 
соответствии с 
календарем

6
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участие в независимой оценке качества образования и профессионально-общественной
___________ аккредитации____________

7.1 Участие в
независимой оценке 
качества образования

7.2 Участие в
профессионально­
общественной 
аккредитации

По мере 
востребованности

При наличии 
запроса

ФУМО в системе 
СПО по УГПС

43.00.00 Сервис и 
туризм, 

руководители и 
члены рабочих 

групп, представители 
образовательного 

сообщества, 
работодателей и 

СПК

Участие в
независимой оценке 
качества
образования________
Участие в 
профессионально­
общественной 
аккредитации

участие в разработке профессиональных стандартов
.1

Участие в 
разработке 
профессиональных 
стандартов

По мере 
востребованности

ФУМО в системе 
СПО по УГПС

43.00.00 Сервис и 
туризм, 

руководители и 
члены рабочих 

групп, представители 
образовательного 

сообщества, 
работодателей и СПК

Участие в 
разработке 
профессиональных 
стандартов

8.2

Обсуждение 
профессиональных 
стандартов в области 
туризма и 
гостеприимства

В течение года

ФУМО в системе 
СПО по УГПС

43.00.00 Сервис и 
туризм, 

руководители и 
члены рабочих 

групп, 
представители 

образовательного 
сообщества во 

взаимодействии с 
работодателями и 

СПК, членами 
Комитета по 

развитию системы 
подготовки кадров в 

сфере туризма и 
гостеприимства 

Российского Союза 
Туриндустрии

Обсуждение 
профессиональных 
стандартов в 
области туризма и 
гостеприимства

организация разработки программ повышения квалификации и профессиональной
переподготовки, онлайн курсов

9.1 Участие в разработке 
программ ДПО - 
программ 
повышения 
квалификации и 
профессиональной 
переподготовки по

В течение года, 
по запросу

Председатель ФУМО 
в системе СПО по 

УГПС 43.00.00 
Сервис и туризм, 
члены рабочих 

групп, 
представители

Разработанные 
программы ДПО - 

программы 
повышения 

квалификации и 
профессиональной 

переподготовки

7

8

9
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актуальным 
вопросам подготовки 
кадров
для индустрии 
туризма, 
гостеприимства, 
сервиса

образовательного 
сообщества, 

работодателей и 
СПК

(или их элементы) 
по актуальным 

вопросам 
подготовки 
кадров для 

индустрии туризма, 
гостеприимства, 

 сервиса_____
9.2

Участие в реализации
программам
повышения
квалификации и
профессиональной
переподготовки
кадров
для индустрии 
туризма, 
гостеприимства, 
сервиса

В течение года, 
в соответствии с 

графиком 
реализации 

программ ДПО

ФУМО в системе 
СПО по УГПС

43.00.00 Сервис и 
туризм, 

руководители и 
члены рабочих 

групп, 
представители 

образовательного 
сообщества во 

взаимодействии с 
работодателями и 

СПК

Участие 
представителей 
ФУМО СПО в 

реализации 
программ ДПО -  

программах 
повышения 

квалификации и 
профессиональная 

переподготовка 
кадров для 

индустрии туризма, 
гостеприимства, 

 сервиса_____
10 участие в организации и проведении конкурсов профессионального мастерства
10.1

10.2

Участие в 
организации и 
проведении 
конкурсов 
профессионального 
мастерства (по 
направлениям 
деятельности в 
рамках УГПС
43.00.00 Сервис и 
туризм) 
Участие в 
мероприятиях по 
привлечению 
молодежи к участию 
в профессиональных 
конкурсах, 
проводимых в 
индустрии туризма и 
гостеприимства_____

В течение года, 
по мере 

поступления 
предложений

В течение года

Председатель ФУМО 
в системе СПО по 

УГПС 43.00.00 
Сервис и туризм, 
руководители и 
члены рабочих 

групп, 
представители 

образовательного 
сообщества во 

взаимодействии с 
работодателями и 

СПК, членами 
Комитета по 

развитию системы 
подготовки кадров в 

сфере туризма и 
гостеприимства 

Российского Союза 
Туриндустрии

Участие 
представителей 
ФУМО СПО в 
организации и 
проведении 
конкурсов 
профессионального 
мастерства по 
направлениям 
индустрии туризма 
и гостеприимства
Привлечение 
молодежи к 
участию в 
профессиональных 
конкурсах, 
проводимых в 
индустрии туризма 
и гостеприимства

11 оказание информационного и консультационного сопровождения профессиональных
образовательных организаций_____

11.1 Оказание
информационного
сопровождения
профессиональных
образовательных
организаций

По мере 
востребованности

Специалист ФУМО в 
системе СПО по 
УГПС 43.00.00 

Сервис и туризм

Обеспечение 
наполнения раздела 
ФУМО в системе 
СПО по УГПС
43.00.00 Сервис и 
туризм.
Своевременное 
размещение________
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информации на 
официальном 
сайте ФГБОУ ВО 
«РГУТИС» на 
страничке ФУМО и 
портале
лабораторий «СПО- 
lab»

11.2 Оказание
консультационного
сопровождения
профессиональных
образовательных
организаций

По мере 
обращения

Председатель ФУМО 
в системе СПО по 

УГПС 43.00.00 
Сервис и туризм, 
члены рабочих 

групп, 
представители 

образовательного 
сообщества во 

взаимодействии с 
работодателями и 

СПК

Своевременное
оказание
консультационных
услуг

12 взаимодействие ФУМО СПО с РУМО СПО, ЦОПП, УМЦ, отраслевыми ассоциациями
12.1 Проведение 

совместных 
заседаний ФУМО в 
системе СПО по 
УГПС 43.00.00 
Сервис и туризм и 
РУМО в системе 
СПО по УГПС
43.00.00 Сервис и 
туризм по 
актуальным 
вопросам развития 
индустрии туризма и 
гостеприимства, 
сервиса 

Апрель,
декабрь
2025г.

Председатель ФУМО 
в системе СПО по 

УГПС 43.00.00 
Сервис и туризм, 
руководители и 
члены рабочих 

групп, 
ответственные 
представители 

образовательного 
сообщества, 

работодателей и 
СПК, отраслев^1х 

ассоциаций

Проведение 
совместных 
заседаний 
ФУМОСПО и 
РУМО СПО в 
соответствии с 
планом работы

12.2 Проведение 
совместных 
мероприятий, с 
ЦОПП, УМЦ, 
отраслевыми 
ассоциациями, 
нацеленных на 
совершенствование 
подготовки кадров в 
индустрии туризма и 
гостеприимства, 
сервиса, решение 
актуальных задач 
обновленного 
национального 
проекта «Туризм и 
гостеприимство» (в

В течение года Председатель ФУМО 
в системе СПО по 

УГПС 43.00.00 
Сервис и туризм, 
руководители и 
члены рабочих 

групп, 
ответственные 
представители 

образовательного 
сообщества, 

работодателей и 
СпК, отраслев 1̂х 

ассоциаций

Проведение 
совместных 
мероприятий с 
ЦОПП, УМЦ, 
отраслевыми 
ассоциациями в 
соответствии с 
планом работы
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части компетенций 
ФУМО СПО)

13 иные мероприятия
13.1 Проведение 

плановых заседаний 
ФУМО в системе 
СПО по УГПС
43.00.00 Сервис и 
туризм

Апрель2025, 
декабрь 2025

Председатель ФУМО 
в системе СПО по 

УГПС 43.00.00 
Сервис и туризм, 
руководители и 

члены рабочих групп 
во взаимодействии 

с
представителями 
образовательного 

сообщества, 
работодателей и 
СПК, членами 
Комитета по 

развитию системы 
подготовки кадров в 

сфере туризма и 
гостеприимства 

Российского Союза 
Туриндустрии

Проведение 
плановых заседаний 
ФУМО СПО в 
соответствии с 
планом работы

13.2 Проведение 
мероприятия 
(секции/ дискуссии/ 
др.) в рамках работы 
юбилейного 
V Российского 
туристического 
форума
«Путешествуй» на 
площадке ВДНХ

Июнь 2025 г.

Председатель ФУМО 
в системе СПО по 

УГПС 43.00.00 
Сервис и туризм, 
руководители и 
члены рабочих 

групп, представители 
образовательного 

сообщества

Проведение
мероприятия
(секции/ дискуссии/
др.) в рамках
работы
юбилейногоV
Российского
туристического
форума
«Путешествуй» в 
соответствии с 
программой форума

13.3 Участие в работе 
Национального 
экспертного совета 
по подготовке кадров 
для индустрии 
туризма и 
гостеприимства 
(НЭС),
сформированного
Минэкономразвития
России по
инициативе
ключевых
работодателей
индустрии__________

В течение года

Председатель ФУМО 
в системе СПО по 

УГПС 43.00.00 
Сервис и туризм, 
руководители и 

члены рабочих групп 
совместно с членами 

НЭС из числа 
руководителей и 

представителей ПОО

Участие в работе 
Национального 
экспертного совета 
по подготовке 
кадров для 
индустрии туризма 
и гостеприимства в 
соответствии с 
планом работы 
совета

13.4 Проведение 
заседаний 
рабочих групп по

Ежеквартально
ФУМО в системе 

СПО по УГПС
43.00.00 Сервис и

Проведение 
заседаний рабочих 
групп по_________
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специальностям и 
профессиям УГПС
43.00.00 Сервис и 
туризм

туризм, 
руководители и 

члены рабочих групп

специальностям и 
профессиям УГПС
43.00.00 Сервис 
и туризм в 
соответствии с 
планом работы

13.7 Участие в реализации 
программ и проектов 
подготовки кадров в 
области научно­
популярного 
туризма, 
инклюзивного 
туризма

В течение года

ФУМО в системе 
СПО по УГПС

43.00.00 Сервис и 
туризм, 

руководители и 
члены рабочих групп

Участие в 
реализации 
программ ДПО, 
проектов для 
специалистов 
индустрии туризма 
и гостеприимства, в 
области
научно-популярного 
туризма, 
инклюзивного 
туризма,____________

13.8 Организация 
мероприятий и 
участие в деловых 
мероприятиях, 
нацеленных на 
развитие
научно-популярного 
туризма____________

В течение года

ФУМО в системе 
СПО по УГПС

43.00.00 Сервис и 
туризм, 

руководители и 
члены рабочих групп

Проведение 
мероприятий и 
участие в деловых 
мероприятиях по 
развитию
научно-популярного
туризма
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Предложения по разработке ФГОС СПО по новым профессиям и специальностям в 2025 году
по УГПС 43.00.00 Сервис и туризм

№
Планируемое 

наименование ФГОС 
СПО

Планируемая квалификация

Перечень ПС, которые будут 
учтены при разработке 

ФГОС СПО 
(код, наименование, дата 

и № приказа об утверждении), 
при наличии

Обоснование 
необходимости 

разработки ФГОС СПО 
(например, утверждение 
ПС, запрос отраслевых 

ассоциаций и т.д.)

Комментарий

Внесение предложений по разработке ФГОС СПО по новым профессиям и специальностям не планируется в связи с отсутствием в ФУМО в системе СПО по
УГСН 43.00.00 Сервис и туризм предложений и запросов со стороны представителей 

образовательного сообщества, работодателей и СПК, Комитета по развитию системы подготовки кадров в сфере туризма и гостеприимства Российского Союза 
________________________________________________ Туриндустрии по состоянию на 31 декабря 2024 года.________________________________________________

Сведения об актуализации действующих ФГОС СПО в 2025 году 
по УГПС 43.00.00 Сервис и туризм

№

Код
и наименование ФГОС СПО 

(с реквизитами приказа Министерства, 
утв. ФГОС СПО)

Перечень ПС, которые будут 
учтены при актуализации 

ФГОС СПО 
(код, наименование, дата 

и № приказа об утверждении), 
при наличии

Обоснование необходимости 
актуализации ФГОС СПО 
(например, актуализация 

ПС и т.д.)

Комментарий

43.02.16 Туризм и гостеприимство 
(Приказ Минпросвещения России от 

12.12.2022 № 1100)

33.007 Руководитель/управляющий 
гостиничного комплекса/сети 
гостиниц
(Приказ Министерства труда и 
социальной защиты Российской 
Федерации от 07.05.2015 № 282н);
33.022 Работник по приему и 
размещению гостей 
(Приказ Министерства труда и 
социальной защиты Российской 
Федерации
от 5 сентября 2017 г. N  659н);

Требуется актуализация 
профессиональных компетенций по 
виду деятельности «предоставление 
экскурсионных услуг (по выбору)», 
приведенных в п. 3.3. действующего 
ФГОС СПО по специальности
43.02.16 Туризм и гостеприимство:

в соответствии с ОТФ С Организация 
обеспечения экскурсионных услуг; 
ОТФ D Оказание экскурсионных 
услуг_____________________________

В настоящее время в 
действующем ФГОС СПО по 
специальности 43.02.16 Туризм 
и гостеприимство по виду 
деятельности «предоставление 
экскурсионных услуг (по 
выбору)» не выделена 
профессиональная 
компетенция, отражающая 
способность выпускника по 
разработке программ 
экскурсионного обслуживания,

1
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Председатель ФУМО в системе СПО

Секретарь ФУМО в системе СПО

33.021 Горничная 
(Приказ Министерства труда и 
социальной защиты Российской 
Федерации
от 05.09.2017 № 657н);
33.023 Инструктор-проводник 
(Приказ Министерства труда и 
социальной защиты Российской 
Федерации от 24 декабря 2021 года 
№914н);
04.005 Экскурсовод (гид)
(Приказ Министерства труда и 
социальной защиты Российской 
Федерации от 24 декабря 2021 года 
№913н);
33.008 Руководитель предприятия 
питания
(Приказ Министерства труда и 
социальной защиты РФ от 7 мая 
2015 г. N281H)
33.013 Официант, бармен (Приказ 
Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от 
09 марта 2022 года №115н);
33.011 Повар (Приказ Министерства 
труда и социальной защиты 
Российской Федерации от 09 марта 
2022 г. № ПЗн)

(подпись)
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Профессионального стандарта 04.005 
Экскурсовод (гид)
(Приказ Министерства труда и 
социальной защиты Российской 
Федерации от 24.12.2021 № 913н);

актуализировать ПК 2.2. 
Сопровождать туристов при 
прохождении маршрута (по видам 
туризма) - в соответствии с ПС
04.005 Экскурсовод (гид) и в 
соответствии с ПС 33.023 
Инструктор-проводник

разработке экскурсий;

целесообразно обсудить 
возможность разделения 
приведенной в действующем 
ФГОС СПО ПК 2.2. на две 
отдельные профессиональные 
компетенции в соответствии с 
разными видами 
сопровождения туристов, 
сопряженными с 
соответствующими ОТФ и ТФ 
ПС 04.005 Экскурсовод (гид) и 
ПС 33.023 Инструктор- 
проводник

(ФИО) 
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